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TITULO I DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO SOCIALES
Y DURACION

Articulo 1. Denominacion social y régimen juridico. Designacion del Depositario

1. Con la denominacién de MATTIOLA DE INVERSIONES SICAV SA, se constituye una
sociedad anénima de nacionalidad espafola que se regira por los presentes Estatutos y, en su
defecto, por la Ley de Instituciones de Inversién Colectiva (en adelante LIIC), por su
Reglamento (en adelante RIIC), por el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital

(en adelante LSC), y demas disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

2. El Depositario, encargado de la custodia de los valores y activos de la Sociedad, asi como
del ejercicio de las funciones que le atribuye la normativa vigente sera BNP PARIBAS
SECURITIES SERVICES SUCURSAL EN ESPANA, con domicilio en la calle Emilio
Vargas, n° 4, C.P. 28043, Madrid e inscrito en el Registro Administrativo de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores (CNMYV) con el niimero 77 y en el Registro Mercantil.

Articulo 2. Objeto social

Esta Sociedad tiene por exclusivo objeto la captacién de fondos, bienes o derechos del
publico para gestionarlos e invertirlos en bienes, derechos, valores u otros instrumentos
financieros o no, siempre que el rendimiento del inversor se establezca en funciéon de los
resultados colectivos.

Articulo 3. Domicilio social

El domicilio social se fija en Madrid, Paseo de la Castellana 18.

Articulo 4. Duracion de la Sociedad

1. La duracién de esta Sociedad sera indefinida.

2. Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita

en el correspondiente Registro de la CNMYV, sin perjuicio de lo dispuesto en la LSA y demas
disposiciones de pertinente aplicacién.

TITULOII.  CAPITAL SOCIAL

Articulo 5. Capital social

1. El capital social inicial queda fijado en DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCO
MIL EUROS (2.405.000 euros), representado por 240.500 acciones nominativas, de DIEZ
EUROS (10 euros) nominales cada una, y estd integramente suscrito y desembolsado.

2. El capital estatutario maximo se establece en VEINTICUATRO MILLONES
CINCUENTA MIL EUROS (24.050.000 euros), representado por 2.405.000 acciones
nominativas, de DIEZ EUROS (10 euros) nominales cada una.



Articulo 6. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones

1. Las acciones, que tendran el mismo valor nominal y concederan los mismos derechos, se
representaran por medio de anotaciones en cuenta y se regiran por lo dispuesto en la
normativa reguladora del mercado de valores.

2. Los accionistas no gozaran del derecho preferente de suscripcién en la emisién o puesta en
circulacion de nuevas acciones, incluso en las creadas en el supuesto de aumento del capital
estatutario maximo.

El ejercicio de los derechos incorporados a las acciones representativas del capital que no se
encuentre en circulacién, quedard en suspenso hasta que hayan sido suscritas y
desembolsadas.

3. Los fundadores y promotores de la Sociedad no podrin reservarse ventajas ni
remuneraciones de las previstas en la LSA.

TITULOIII  POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES
Articulo 7. Politica de Inversiones

1. La Sociedad tendra su activo, segin los criterios senalados en el folleto y en el documento
con los datos fundamentales para el inversor, invertido en valores o instrumentos
mencionados en la LIIC con sometimiento expreso a las normas sobre inversiones
establecidas en la normativa vigente.

2. El activo de la Sociedad estara invertido con sujecién a los limites, porcentajes y
requisitos de diversificacién establecidos en la LIIC y normativa de desarrollo.

La sociedad podra invertir en valores no cotizados en mercados secundarios organizados,
dentro de los limites que establezca la normativa vigente en cada momento y segun los
criterios que se definan en el folleto informativo.

3. La sociedad definira claramente su perfil de inversiéon, que habra de quedar reflejado en
los instrumentos informativos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 35/2003 de 4 de
noviembre.

Articulo 8. Operaciones de riesgo y compromiso

La Sociedad podra realizar operaciones con instrumentos financieros derivados con la
finalidad de cobertura de riesgos e inversién para gestionar de un modo mas eficaz la cartera,
incluida la gestién encaminada a la consecucién de un objetivo concreto de rentabilidad,
dentro de los limites que establezca la normativa legal vigente y segin los criterios
establecidos en el folleto y documento con los datos fundamentales para el inversor.

TITULOIV  REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 9. Organos de la Sociedad



1. La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por el
Consejo de Administracién.

2. La Junta General o, por su delegacién, el Consejo de Administracién, podrd acordar la
designacién de una SGIIC acogiéndose a las previsiones de la normativa de IIC.

SECCION PRIMERA. De la Junta General de Accionistas
Articulo 10. Junta General ordinaria

1. Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidirdn por
mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de
la Junta General.

2. La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social, aprobar,
en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién de resultado. La
Junta General ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Articulo 11. Junta extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendrd la consideracién de Junta
General extraordinaria.

Articulo 12. Junta universal

No obstante, lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera
convocada y quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que
concurra todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la
Junta.

Articulo 13. Régimen sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y
celebracion de la Junta.

La Junta General de Accionistas se reunird con caracter ordinario o extraordinario en los
casos previstos por la Ley vy, en todo lo relativo a asistencia, derecho de voto, constitucién,
representacién, celebracién, deliberacién, adopcién de acuerdos y actas de sesiones, se regira
por lo dispuesto en la LSC y demas disposiciones vigentes. La convocatoria de la Junta
General de accionistas se realizara mediante anuncio publicado en la pagina web de la
Sociedad Gestora.

SECCION SEGUNDA. Del Consejo de Administracion

Articulo 14. Composicion y duracion

La gestién y representacién de la Sociedad corresponde al Consejo de Administracién. Se
compondrd de tres consejeros como minimo y nueve como miximo, que actuaran de forma

colegiada y cuya designacién corresponde a la Junta General por un plazo de seis anos.

Articulo 15. Régimen sobre funcionamiento



Se establece el régimen general aplicable en la LSC y demas disposiciones vigentes.
TITULO V EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
Articulo 16. Ejercicio social

El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminara, por tanto, el 31 de diciembre de
cada afio.

Articulo 17. Valoracion de los activos

La valoracién de los activos se ajustard a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la Circular 7/1990 sobre normas contables y estados
financieros reservados de las IIC y demas disposiciones que las complementen o sustituyan.

Articulo 18. Composicion del beneficio

A los efectos de determinar el beneficio, los resultados procedentes de la enajenacién de los
valores mobiliarios y demds activos financieros se determinaran tomando como valor o
precio de coste de los enajenados el que resulte segiin los sistemas de coste medio ponderado
o de identificacién de partidas. La Junta General de la Sociedad aprobara el sistema elegido,
que habra de ser mantenido, al menos tres ejercicios completos.

Sino constare el criterio elegido, se aplicara el coste medio ponderado.

TITULO VI DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 19. Causas de disolucion.

La Sociedad se disolvera por cualquier causa de las sefialadas en la Ley de Sociedades
Anénimas y en la legislacién reguladora de las Instituciones de Inversién Colectiva.

Articulo 20. Liquidacion de la Sociedad.

La liquidacién, divisién y reparto del haber social entre los accionistas se llevara a efecto de
acuerdo con las normas establecidas al efecto en la Ley de Sociedades Anénimas y
Disposiciones reguladoras de las Instituciones de Inversiéon Colectiva.

DISPOSICION FINAL

Sin perjuicio del derecho de impugnacién judicial de los acuerdos sociales, todas las
cuestiones litigiosas, controversias y reclamaciones, que puedan suscitarse entre la sociedad
y los accionistas, o los accionistas entre si, por razén de los asuntos sociales, se resolveran
mediante arbitraje de derecho a través de la intervencién de uno o tres arbitros, de acuerdo
con el procedimiento previsto por la Ley 60/2003 de 23 de diciembre, sobre Régimen Juridico
de Arbitraje, y con obligacién de cumplir el laudo arbitral que se dicte.






